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一、专业代码：590108
二、专业名称：软件技术
专业方向名称：软件开发与测试、软件项目管理与营销、网站构建与编辑、信息管理与服务
三、标准学制（修业年限）：三年
四、毕业学分：136学分
五、就业面向及工作岗位
本专业就业面向首都中小型软件公司、企业、事业单位、大专院校、科研院所及计算机相关的培训机构，

本专业毕业生就业岗位或岗位群主要定位在以下几个方向：

（1）中小型软件公司的程序员和软件测试员；

（2）中小型软件公司的项目管理员；

（3）企事业单位的信息管理和维护员；

（4）软件技术服务和管理员；

（5）软件销售和推广员；

（6）网站编辑与维护员。
六、培养目标
本专业培养的基准目标定位在中小型软件公司的程序员，兼顾相关的各个岗位群。
培养知识、能力、素质协调发展，面向首都经济发展需要，培养过程突出了软件技术专业特色，具备软件技术专业的基础理论、软件开发基本技能，了解软件开发技术领域基本规范，具有良好的职业素养、健康的身心素质和一定的就业创业能力的高素质技能型专门人才。
七、基本要求
培养方案中课程体系的设置是以面向程序员的职业技能岗位需求为平台，以首都中小型软件公司程序员典型工作任务为载体，以完成典型工作任务所需为驱动，以内容“时间短”、“内容精”、“连接紧”为特点，让学生在环环相扣的教学环节中逐步获得一个核心综合职业能力，胜任程序员岗位，同时适应一群岗位。

通过三年的培养，使学生在具有适度的理论知识和专业知识的基础上，重点掌握从事软件开发的基本知识、基本技能和基本过程，成为具有综合应用多种知识和技能解决实际问题能力、创新能力和可持续发展能力，具有良好的职业道德和诚信敬业精神的软件技术应用型人才。
1、 知识要求

（1）具备工科高职学生必备的应用数学、英语知识；

（2）具备软件项目开发所需的程序设计语言、程序设计方法方面的基本知识；

（3）具备软件项目开发所需的数据库应用、开发和维护的基本知识；

（4）具备软件项目开发所需的软件工程、过程、标准和规范等方面基本知识；

（5）具备应用软件开发所需的软件测试、文档阅读和编写方面的基本知识；

（6）了解基本的市场营销和企业管理信息方面的基本知识；

（7）了解人文素养、个人修养等方面的基本知识。
2、 素质要求

（1）基本素质

①政治素质、思想品德修养；

②身体素质；

③文化素质：选修课

为实现这几方面的内容，我们特设定了社会科学文化素质模块，该模块的目标是首先把学生培养成为一个有理想、懂政策、遵纪守法且具有正确的世界观，人生观和价值观的公民，同时必须有良好的身体素质和文化素质。

（2）职业素质

培养方案中主要通过软件开发所必需的三方面技术，即程序设计技术、数据库技术和软件工程技术为主要切入点，利用分解与综合的辩证关系，结合学生的认知规律，让学生在校三年期间将三大支撑技术逐步求精，每一轮利用综合的仿真的企业项目作为训练和验收，并营造企业的真实情境，这样不仅潜移默化地培养了学生职业技术素质，而且使学生在项目训练中形成诚实守信、团结协作、可持续学习的基本素质，使学生一毕业就马上能够上岗，成为一名合格的软件程序员。另外，在进行实践教学的同时，还加强软件开发的基本素质、工作责任心、严谨工作作风素质、质量意识和安全意识素质、团结协作和工程实现素质的教育。

3、 能力要求

（1）专业能力

① 具备面向对象程序设计和分析能力

② 具备阅读代码和软件开发文档的能力

③ 具备使用主流语言进行程序编码和调试的能力

④ 具备使用、维护和开发数据库的能力

⑤ 具备基于web进行企业级应用软件开发的能力

⑥ 具备企事业单位网站、网络管理和信息系统管理和维护的能力

⑦ 具备软件测试的能力

⑧ 具备软件产品营销能力

（2）方法能力

① 具备分析问题和解决问题的能力；

② 具备良好的自我学习能力；

③ 具备熟练使用自动化办公软件的能力

④ 具备查询和利用中英文电子信息类资料的能力

（3）社会能力

① 具有良好的思想政治素质、社会公德和职业道德；

② 自觉遵守行业法规和职业规范；

③ 具有开拓创新、严谨务实的工作作风；

④ 具有良好的团队合作意识及沟通协调能力。

4、学生毕业后获得的职业证书：
（1）英语3级证书

（2）IT职业英语证书

（3）SQL Server数据库管理与维护证书

（4）网络服务器配置与管理证书

（5）初级程序员证书
八、专业核心课程
1、课程名称：程序设计与调试技术

英文名称：Programming and Debugging Technology

学    分：4

课程内容：本课程是程序设计技术的核心课程，是软件技术专业学生必修课程。以C语言为工具，以案例为载体，以专题为节拍，以学做练一体化为教学方法，讲述程序设计语言的基本知识，包括数据类型、运算符和表达式、顺序程序设计、分支程序设计和循环程序设计、一维数组、函数、调试方法等内容，通过本课程的学习让学生掌握高级语言程序设计语句、程序设计的方法、程序的调试方法和技巧等。本门课程是本专业其他的课程的重要基础课，实施时尤其应该注意质量和实效。

3、课程名称：数据库应用基础

英文名称：Database Application Foundation

学    分：3

课程内容：本课程是软件开发所需的数据库技术的基础课程，是软件技术专业的必修课程，以案例为载体，学做练一体化为教学方法，以SQL Server2005为工具，以熟练对数据库操作为目标，讲述数据库的创建与管理、表的创建与操作、数据的检索、视图、数据库的备份与恢复等。通过本课程的学习，学生可以建立对数据组织、管理和操作的基本概念和方法，掌握数据库建立、操作、管理和维护等方法，为数据库开发奠定基础。

3、课程名称：OOP程序设计

英文名称：Oriental- Object Programming

学    分：3学分

课程内容：本课程是软件开发所需的程序设计技术的关键课程，是软件技术专业的必修课程。本课程以C#语言或Java语言为工具，以案例为载体，以专题为节奏，讲述面向对象中类的定义和使用、方法及其参数、方法重载与重写、继承、接口、抽象类和密封类、属性和索引器、委托和事件等。通过学习本课程，学生掌握面向对象程序设计的方法、技术，培养面向对象编程的思维方式，是软件技术专业人才培养的关键环节。

4、课程名称：Windows程序设计

   英文名称：Programming based on Windows

   学    分：3学分

   课程内容：本课程是程序设计技术的进阶，是软件技术专业学生的一门必修课程。本课程主要使用基于Winform程序开发，以企业的真实项目为案例，采用教学做一体化的教学方法，主要讲述采用面向对象程序设计方法、事件驱动、消息循环、图形输出、windows资源引用、GUI接口、线程等。通过本课程的学习，使学生掌握面向WinForm的程序设计的方法、技术和技巧。

5、课程名称：Web应用程序设计

   英文名称：Application Design on Web

   学    分：4学分

   课程内容：本课程是软件开发所必需的程序设计技术的高级阶段，是基于Web上进行程序设计重要技术，使软件技术专业学生的一门必修课程。本课程主要借助基于.net上，利用C#和asp.net技术进行应用程序的开发，主要介绍一种B/S的开发模式，以MVC的设计模式为例。通过本课程的学习，使学生掌握基于Web上开发软件的技术和方法，B/S结构软件的开发方法。

九、课程体系设计
（一）课程体系设计总体思路

培养方案中课程体系的设置是以面向程序员的职业技能岗位需求为平台，以首都中小型软件公司程序员典型工作任务为载体，以完成典型工作任务所需为驱动，以“时间短”、“内容精”、“连接紧”为特点，让学生在环环相扣的教学环节中逐步获得一个核心综合职业能力，胜任程序员岗位，进而适应一群岗位。

培养方案中主要通过软件开发所必需三方面技术，即程序设计技术、数据库技术和软件工程技术为主要切入点，利用分解和综合的辩证关系，结合学生的认知规律，让学生在校三年期间将三大支撑技术逐步求精，每一轮利用综合的仿真的企业项目作为训练和验收，并营造企业的真实情境，这样不仅潜移默化地培养了学生职业技术素质，而且使学生在项目训练中形成诚实守信、团结协作、可持续学习的基本素质，使学生一毕业就成为一名合格的软件程序员。另外在进行实践教学的同时，还加强软件开发的基本素质、工作责任心、严谨工作作风、质量意识和安全意识素质、团结协作和工程实现素质的教育。
（二）课程设置与能力培养的对应关系
本培养方案课程体系的设置是根据软件技术必需的三方面技术，即程序设计技术、数据库技术和软件工程技术，为主线展开，以螺旋递进式推进。见图1所示。其中螺旋的最底层的是软件技术专业的技术基础课程，其目的是让学生掌握软件技术的基本知识和基本技能，具备专业的基本素质。螺旋的第二层和第三层是软件技术专业的专业能力培养课程，其目的是让学生掌握软件开发、软件项目管理、软件测试、网站编辑和管理、信息管理和服务等方面必须具备的专业能力。螺旋的第四层也是软件技术专业的专业能力培养课程，这一层次主要针对学生选择的专业方向，有目的地进一个夯实学生的专业方向能力。第五层和第六层的设置是软件技术专业的实践技能训练平台课程，通过每个螺旋阶段项目验收、导师专项指导、企业岗位实习是学生学以致用，掌握的基本知识、基本技能、职业能力同实际的工作实际相结合，从而达到和企业的人才零对接。
（三）课程体系学分分配
	课程类别
	课内教学环节
	集中实践教学环节
	小计

	
	理论教学部分
	所含实践教学部分
	
	学分
	学时

	
	学分
	学时
	学分
	学时
	周数
	学分
	
	

	基本素质教育平台
	必修课
	42.5
	680
	11.5
	216
	0
	0
	54
	896

	
	选修课
	4
	64
	6
	96
	0
	0
	10
	160

	
	小计
	46.5
	744
	17.5
	312
	0
	0
	64
	1056

	专业能力培养平台
	必修课
	5
	80
	8
	128
	0
	0
	13
	208

	
	限选课
	6
	96
	10
	160
	0
	0
	16
	256

	
	任选课
	5
	80
	4
	64
	0
	0
	9
	144

	
	小计
	16
	256
	22
	352
	0
	0
	38
	608

	实践技能训练平台
	其中：集中实践训练环节
	0
	0
	0
	0
	32
	32
	32
	768

	
	小计
	0
	0
	0
	0
	32
	32
	32
	768

	职业能力拓展平台
	
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	48

	
	小计
	0
	0
	0
	0
	2
	2
	2
	48

	合计
	62.5
	1000
	39.5
	664
	34
	34
	136
	2416

	毕业总学分
	136学分

	教学活动总学时
	2416学时

	实践教学环节学时
	1480学时

	实践教学环节学时比例
	61.26%


注：教学活动总学时=理论教学环节学时+独立设置的实验课+集中实践教学环节的周数*24
实践教学环节学时比例=（理论教学环节中的实践学时+集中实践教学环节的周数*24）/教学活动总学时

十、必要说明
（一）学生职业素质养成方案说明

开展职业素质的教育研究活动，使教师通过课堂教学、实验、实训活动对学生进行职业素质教育。邀请企业专家介绍从业状况，企业对学生职业素质的要求。带领学生参观企业、社会实践活动使学生在实际工作环境中培养出良好的职业道德素质。
（二）相关课程技术等级/职业资格证书要求及其学分替代办法

理论教学环节、实践教学环节与职业技能资格证书的培训相结合，将以获取职业技能资格证书作为课程的结业标准。考核合格，将获取信息产业部或相关行业颁发的职业技能资格证书，同时获得相应课程的学分。

下列证书和竞赛证书可以替代相应学分，具体学分替代方案执行学校（院）相关规定。

1.证书和职业培训：包括初级程序员认证（C#、Java）、网络工程师认证、网络工程师CCNA认证、SQL Server数据库管理认证、网络服务器配置与管理证书。
2.技术技能竞赛奖项：包括英语竞赛, 电视台主持的各类大赛, 发明专利, 实用新型专利, 志愿者活动、社会公益事业活动, “软件设计大赛”、“电子设计大赛”和”挑战杯学生学术科技作品大赛”, IT设计比赛, 国家计算机等级考试, 英语等级考试, 相关技术技能培训、职业资格考试。
（三）开展教学和考核方法改革的课程说明

课程改革的主要内容：

1.强化基本理论知识的应用，淡化理论分析，采用“实践、认识、应用”的三步教学方法。

2.加强工作岗位的基本技术技能的培养。

3.通过职业技术培训与认证，使学生在专业方向关键技术的应用能力方面得到增强。

4.以专业技术课程为基础，组织技能竞赛，提高了学生的学习积极性和主动性。

课程改革的课程：

程序设计与调试技术、面向对象程序设计、基于C#的WinForm开发技术、Web应用开发技术、数据库系统管理与应用。
考核方法改革：专业技能课程一般采用过程性考核+结果性考核，把重点放在考核基本技术技能方面和实际技术应用能力，加大过程性考核力度，制定过程考核规则。
（四）综合技术/职业能力集中训练环节说明

综合技术和职业能力集中训练环节安排在第五、六学期，导师制度“专题制作”，考试课。考核重点在实际工作能力上和技能上。

（第六学期的综合毕业实践都将安排部分内容在企业完成。学生可在校外实践教学基地中了解信息产业企业的运行模式和研发生产过程，完成生产实习、毕业实践等。）

（五）导师制度“专题制作”学习环节说明

学生进入指导教师的项目（横向、纵向、虚拟），导师制度“专题制作”解决的问题：

解决学生工作实践经验。用一年的专题制作”时间积累工作实践经验。

在导师的培养下可以解决学生的能力和技能。（企业只培养学生的技术）

在导师的培养下可以解决“实用”、“应用”、“技能”、“能力”问题。（企业只能解决实用性）
十一、培养方案课程安排及进程表
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